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GENERALES 2012

dyuva

=

autoridades administrativas o judiciales y ante particulares.

Brindar a los diversos érganos institucionales la asesoria y el apoyo legal que soliciten.

Lineas de Accién

Coadyuvar en la formulacién y tramite de denuncias ante las autoridades que corresponda.
Coadyuvar en la elaboracion, revisién y asesoramiento en su caso, respecto de las resoluciones
que emita la autoridad electoral, derivadas de procedimientos administrativos para la aplicacién
de sanciones en contra de servidores del Instituto.

Apoyar al Secretario Ejecutive en el ramite de los Juicios para difimir los conflictos laborales

interpuestos por los servidores del insfituto.

ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE NORMATIVIDAD Y CONSULTA EN MATERIA
ELECTORAL RESPECTO DE LA OPERACION DE LOS ORGANOS CENTRALES Y AREAS
DEL INSTITUTO /

Politica Especifica

Fomentar que los actos de fos 6rganos y de las areas institucionales se ajusten a ios linear

)
=1
@
=
)
h

y criterios aplicables, brindando asesoria juridico-electoral a dichos érganos v areas.

Lineas de Accién v 2 y
Revisar o elaborar los anteproyectos de convenios de apoye y colaboracién-a suscribir con lé/
autoridades gubernamentales y electorales, instituciones y organismos publicos o privados.
Elaborar o revisar los anteproyectos de acuerdoé y demaés instrumentos legales y reglamentarios
que deban ser expedidos por los drganos colegiados del Instifuto.

Opinar motivada y fundadamente, sobre las consulias juridicas de la legislacién electoral del
lnstitutb, que realicen los érganos cenfrales del Instituto, asi como Iaé dependencias, entidades y
ciudadania en generatl.

Realizar una revision exhaustiva del contenido del Coédigo de Instituciones vy Procedimientos
Electorales para el Estadé de Campeche, asi como de la Reglamentacién interna del Instituto, a
fin de proponer al Consejo General, por conducto de la Presidencia, la Secretaria o Comisi6n de
Consejeros Electorales que corresponda, las reformas que se consideren pertinentes para
adecuar el marco juridico normativo a la realidad permanentemente cambiante de la actividad

electoral.
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1.3.1.2.1 DIRECCION Y APOYO ADMINISTRATIVO

A)
a.1)

Bb)
b.1}
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POLITICAS

PROGRAMA: DISENO DE POLITICAS INTERNAS O INSTITUCIONALES DE CONTROL Y
ESTRATEGIAS PARA SU IMPLEMENTACION

POLITICA GENERAL :

Desarrollar las tareas de fiscalizacién de los informes ﬁnancie.ros de los partidos politicos y de la
agrupacion politica para garantizar la administracién fransparente y eficiente de los recursos que
perciben, que éstos sean de origen licito y se apliquen estricta e invariablemente a las actividades
sefidladas en el Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estade de
Campeche y cumplan con los requisitos establecidos en los Reglamentos respectivos; emitir las
normas generales de contabilidad vy regisfro de operaciones aplicables, v las guias de
fiscalizacién de los recursos de precampafias y campafias electorales e integracion de los
informes correspondientes; ordenar visitas de verificacion con el fin de corroborar el cumplimiento
.

§
i
§

i

SUBPROGRAMAS

e

Politica Especifica
Dirigir, administrar y coordinar de manera eficaz, eficiente y transparente, el programa vy los

subprogramas a cargo de la Unidad de Fiscalizacion.

Lineas de Accidn

Coadyuvar a las diversas areas del Institute, en materia de su competencia, en la supervision y
evaluacion a fin de que los programas y subprogramas se desarrollen conforme a los acyerdos y
resoluciones aprobadas por el Consejo General.

Supervisar que la utilizacién de los recursos humanos, financieros y materiales a su cargo se

efectiie de acuerdo con la normatividad establecida.

1.3.1.2.2 REALIZAR LA FISCALIZACION DE LOS RECURSOS DE LOS PARTIDOS POLITICOS Y LA

AGRUPACION POLITICA
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Politica Especifica _

Revisar los informes de ingresos y gastos a los que estan obligados los partidos politicos y la
agrupacion politica de conformidad con lo que establezcan los reglamentos respéctivos y en los
plazos establecidos a fin de presentar en tiempo y forma al Conséjo General el dictamen

consolidado con proyecto de resolucion y propuesta de sanciones.

Lineas de Accién _
Proporcionar a los partidos politicos y a la agrupacion politica la orientacién, asesoria y
capacitacién necesarias para el cumplimiento de sus obligaciones en materia de rendicion de

cuentas.

Ejecutar la fiscalizacién, revisién v dictaminacién de los informes de precampafia y campafa, de

Actividades Ordinarias Permanentes e Informe Anual de Ingresos y egresos, y de Acﬁvida?és
Especificas. 4

g

Disefiar estrategias para orientar adecuadamente en forma oportuna a los Partidos Pohﬁgﬁs ¥
s s, o~ s ” - n s 2 5 . v j,
la Agrupacién Politica en el cumplimientc de sus obligaciones ante la Unidad de Fiscalizacién d

institito Electoral del Estado de Campeche. I
H
|

\
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POLITICAS Y PROGRAMAS B
GENERALES 2012

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y PRERROGATIVAS

PROGRAMA: ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS, MATERIALES
Y TECNOLOGICOS : e

POLITICAS GENERALES ,
Vigilar el cumplimiento de la normatividad existente en materia de recursos humanos, materiales
y financieros, en cada una de las actividades que realice la Direccién.

Administrar de manera eficiente, eficaz y fransparente los recurses humanos, materiales vy
financieros del Instituto, para lo cual se verificarén de manera permmanente los sistemas vy
procedimienios establecidos.

Coordinar y supervisar fas actividades en materia informatica del Instituto.

Realizar la planeacion e integracion del presupuesto anual, conforme a los programas plante

por las dreas del Instifuio.

SUBPROGRAMAS

Politica Especifica
Dirigir, administrar y coordinar de manera racional, eficaz, eficiente v transparente, el programa vy

los subprogramas a cargo de esta Direccién Ejecutiva, propiciando una administracién adecyada.

Linea de Accién
Supervisar que Ia adminisfracién de los recursos humanos, financieros y materiales, se efeciiie

de acuerdo a la normatividad establecida.
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' b.3)  Realizar Jos informes que Ja Direccién debe rendir ante la Junta General Ejecutiva.

2.3.1.2.2 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

A) Politica Especifica O T

a.1) Administrar de manera eficaz y eficiente los recursos humanos dé’i’.f;lvnsﬁtuto, conforme a las
politicas, normas y procedimientos vigentes, generando las condiciones-que permiten contar con
personai calificado denfro de un adecuado clima laboral, propiciando el desarrolio personal y

profesional de los tabajadores.

B8} Lineas de Accién
b.1} Integrar las previsiones presuptestales anuales, para llevar a cabo una adectiada administracion
del personal, revisando el tabulador institucional, incorporando las modificaciones a que hava

lugar, conforme a las politicas salariales establecidas.

fws
’
[

Administrar los recursos humanos det jr

o

Realizar con oportunidad y de aﬁbe{ézj a las normas establecidas, los procesos de pago del

personal del Insfituto. /
b.4} Realizar con oportunidad y de acuerdo a las normas establecidas, el pago de los zmpuestog en
materia de salarios, y de las cuotas y aportaciones de seguridad social- ‘
b.5) Llevar adecuado control dé las asistencias del personal. -
b.6) Realizar la contratacién del personal eventual requeride con motivo de las actii

preparatorias del proceso electoral.
2.3.1.2.3 ADMINISTRACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

A) Politica Especifica
a.1)  Planear, adquirir, suministrar y controlar los recursos materiales, servicios generales que requiera
el Instituto, conforme a la normatividad vigente, tomando en consideracién las medidas de

racionalidad y austeridad que se establezcan.

H

B) Lineas de Accién
b.1) Lievar a cabo la adquisicion de bienes, contratacion de servicios, arrendamientos y obras que

requiera el Instituto conforme a la normatividad relativa y fomentando la racionalidad de recursos




b.2)

b.3)

b.4)

2.3.1.2.3ADMINISTRACION DE RECURSOS FINANCIEROS

A)
a.1)

B)
b.1)

b.2)
b.3)

b.4)
b.5)
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gue permitan obiener ias mejores condiciones en cuanto a precio, ¢a

oportunidad.

Supervisar y mantener en éptimas condiciones de operatividad, los bienes muebles e inmuebles
del Instituto.

Realizar los contratos de arrendamiento de los inmuebles requeridos para la instalacién de los
Consejos Electorales Distritales y Municipales del Proceso Electoral 2012, de acuerdo a las
propuestas realizadas por la Direccién Ejecutiva de Organizacion y aprobfédas por la Junta
General Ejecutiva. g
Realizar la contratacién de los servicios bésicos y la adecuacién de i'osviirmuebles arrendados
para la instalacién de los Consejos Distritales y Municipales.

Realizar el resguardo de los bienes muebles utilizados en Ias oficinas de los Consejos Electorales
que se establezean con motivo del Proceso Electoral Estatal Ordinaric 2012.

Establecer mecanismos necesaries para desincorporar los bienes que no estan en condiciones
de ser utilizados.

Optimizar el procedimiento de atencién a las necesidades de cada una de las éreas del Instituto.

Promover los mecanismos v acciones necesarios para mantener actualizados los sistemas de

¥

informacion de apove al C

dicte ia Confraloria interna del instifuto Elecioral

Politica Especifica -

i

Administrar de manera eficaz, eficiente y transparente los recursos financieros del ir?stitu C,
conforme a las normas, politicas y criterios vigentes, tomando en consideracion las medkias de

racionalidad y austeridad que se establezcan.

Lineas de Accién

Llevar a cabo la integracién del presupuesto anual, cumpliendo con las disposiciones para
ejercicio 6ptimo del gasto publico estatal.

Supervisar que las operaciones presupuestales, contables y financieras se registren
adecuadamente para generar informacién confiable y oportuna para la toma de decisiones.
Atender las recomendaciones y observaciones que emanen de auditorias internas y externas.
Realizar con oportunidad y de acuerdo a las normas establecidas, el pago de los impuestos.
Supervisar que la administracién de los recursos financieros, se efectie de acuerde a la

normatividad y politicas establecidas y sujetdndose a los criterios de racionalidad aprobados.




#2011, Afio del Ciento Cincuenta Aniversario de la Institucionalizacién
del Poder Legislativo del Estado de Campeche”. %

POLITICAS Y PROGRAMAS
GENERALES 2012

2.3.1.240TORGAMIENTO DE FINANCIAMIENTO PUBLICO Y PRERROGATIVAS A PARTIDOS Y
AGRUPACIONES POLITICAS

A) Politicas Especificas

a.1) Coadyuvar al fortalecimiento y debido funcidnamiento del sistema de partidos, asi como al
desarrollo de las agrupaciones politicas estatales, mediante la correcta aplicacion de las normas
legales en materia de financiamiento publico, transparentando én todo momento los
procedimientos de célculo y ministracién v el cuidado de Ia rendicién de cuentas como principio
general.

a.2) Procurar el oportunc otorgamiento de las prerrogativas de los partidos y agrupaciones politicas.

a.3} Contribuir a facilitar el acceso a la informacion que el ptblico requiera, mediante Ia utilizacién de

la pagina de Internet del Instituto.

B} Lineas de Accién
b.1} Garantizar certeza y transparencia en el otorgamiento de las prerrogativas de los partidos afﬁ

H

agrupaciones politicas, determinando con oportunidad y conforme a la ley el calculo :;d’eé

financiamiento publice por concepto de actividades ordinarias, de campafia, especificas y la

correspondientes al articulo 70 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales p%ra
Estado de Campeche estableciendo los vinculos de comunicacién oportunos y adecuados con

los representantes acreditados y responsables. /

b.2) Mantener permanentemente actualizados los registros de la documentacién e informacion relativa
a la ministraciéon de los recursos oforgados a los partidos polificos por cada una

modalidades del financiamiento piblico que les corresponde.

2.3.1.2.5COORDINACION Y SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES EN MATERIA INFORMATICA

A) Politicas Especificas

a.1) Establecer y aplicar estrategias en materia de tecnologias de la informacion que contribuyan
homogeneizar y alinear los objetivos y procesos informaticos con los requerimiento
institucionales.

a.2) Establecer y administrar los sistemas informaticos a través de los cuales funcionaran los servicios

de consulta y difusién de la informacién.
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Coordinar las acciones necesarias para la implementaciéon de una estrategia en materia de
Tecnologfas de la Informacién y comunicaciones, considerando en todo momento que los

objetivos vayan alineados a los requerimientos institucionales.

Analizar, disefiar, desamollar, probar e implementar los sistemas de informacién de apoyo
institucional, que permitan agilizar y facilitar la comunicacién entre las areas “del Instituto,
considerando que su desarrollo esté alineado a los objetivos del Instituto.

Desarrollar, operar, monitorear, mantener y adm'inistrar la infraestructura de procesamiento,
almacenamiento y fransmisién de datos de la red informatica del Instituto.

Ofrecer un servicio de soporte técnico eficiente en materia de tecnologias de la informacion a
nivel institucional.

Implementar nuevas herramientas y servicios informaticos para modemizar y agilizar el
intercambio de informacién enfre las diferentes areas del Insfituto y que ayuden a incrementar la

eficiencia y eficacia a través de la opiimizacién de sus procesos, alineadas a los objetivos

instifucionales.

Actualizar, difundir, coordinar, supervisar ¢ impulsar el desarrolio vy sumplimiento

normatividad en materia de informatica y considerar su mejora continua.

conirol a efecto de brindar asesoria oporiuna para la implementacion de proyectos y§ ara la
adquisicién de bienes y/o la contratacion de servicios informaticos, con base a las tendencias
tecnolégicas actuales, considerando el menor costo posible y en apego a los objetivos
institucionales.

Aplicar las mejores practicas para la administracion de servicios y el desarrollo de sistemas

informaticos institucionales y promover su aplicacién.
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2.2 DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL

ENSTITUTO ELECTORAL DEL
ESTADC DE CAMPECHE

2.21 PROGRAMA: APOYO DE ORGANIZACION Y LOGISTICA

2.2.1.1 POLITICAS GENERALES

1) Apoyar el funcionamiento de los érganos desconcentrados del Instituto para que, en sus
respectives 4mbitos de competencia y responsabilidad, realicen los fines del mismo y cumplan de
manera eficiente y eficaz con los programas institucionales y las actividades del calendario anual
y electoral, asi como con los acuerdos del Consejo General y de la Junta General Ejecutiva,
verificando que cuenten oportunamente con los recursos, medios y apoyos necesarios para el
desempefio de sus funciones.

2} Proponer ante las instancias competentes del Insfituto los proyectos de documentacion v
materiales electorales, con criterios de simplificacién, funcionalidad, seguridad en su discho,
fabricacién, control de calidad, recepcion, almacenamiento, disfribucion y disposicion final.

3} Desarrollar en forma integral las funciones de organizacién slectoral con motive del Pre

asignacion de recursos, sjecucion, sega%ﬁééemﬁ y evaluacion, v sust do en criterios de sguidad

¥y racionalidad financiera. b
4) Administrar de manera racional los recursos humanos, materiales v financieros asignados pe}fa
~ desarrollo de las actividades. '

5} Operar la base técnica que facilite Ia ejecucion y control de las actividades de campo refe‘rid

la finalidad de optimizar recursos y medios de comunicacién disponibles.

6) - Desarrollar y aplicar insttumentos o herramientas sistematizadas que, con bas
tecnologias de la comunicacion e informacion, permitan una comunicacion pronta y op
los drganos desconcentrados, asi como una mayor interaccion enfre los funcionarics electorale

ubicados en toda la geografia del Estado.
2.2.1.2 SUBPROGRAMAS
2.2.1.2.1 DIRECCION Y APOYO ADMINISTRATIVO
A) Politicas Especificas

a1} Ejercer de manera eficaz, eficiente y transparente, los recursos humanos, técnicos y financieros

destinados a la operacion de la Direccion Ejecutiva.
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organizacién del Proceso Electoral, dando seguimiento a la aplicacion de los recursos, que
promueva un uso eficaz, eficiente y fransparente.
a3) Dar seguimiento al cumplimiento de las actividades que son responsabilidad de la Direccion

Ejecutiva previstas en este documento.

B) Lineas de Accién

b.1)  Organizar, integrar, dirigir y supervisar al personal adscrito a la Drreccnon Ejecutlva garantizando
el apego al marco juridico. i :

b.2) Ejercer, con transparencia y responsabilidad, los recursos financieros que se le asignen,
conforme a los criterios de racionalidad y austeridad en el gasto piiblic

b.3} Gestionar denfro de los limites presupuestales, la infraestructura necesaria para el desarrollo de
las funciones de la Direccion Ejecutiva.

b.4) Proponer a las instancias competentes del Instituto, el procedimiento para contratar al personal
temporal que se encargara de auxiliar a los Consejos Electorales Distritaies y Municipales en sus

funciones en materia de organizacién elecioral.

Gestionar los servicios administratives que coadyuven

('.4“

Direccidn Ejecutiva.

b.6} Vigilar que la asignacién de recursos a los Consejos Electorales Distritales y Municipales se

planee y realice con base en criterios objetivos de equidad vy atendiendo a la diversidad y
complejidad de cada uno de los Distritos Electorales Uninominales Estatales. ”
b.7)  Proporcionar, en el ambito de su responsabilidad, la informacién solicitada, por la Contrq_}éri
Interna y la Direccion Ejecutiva de Administracion y Prerrogativas del Insfituto Electogél del
Estado. 7':
b.8)  Impartir los cursos de capacitacion al personal temporal que auxiliara en sus funcioniés
Consejos Electorales Distritales Locales y Municipales en materia de organizacién electo gal.
b 9} Participar en la difusién de la informacién relativa a la Direccion Ejecutiva, a través de |

de Internet del Instituto.

2.2.1.2.2 DISENO, ADQUISICION Y SUMINISTRO DE LA DOCUMENTACION Y MATERIA
ELECTORAL

A) Politica Especifica
a.1) Presentar el disefio y especificaciones técnicas de la Documentacion y Material Electoral que
seran ufilizados en el Proceso Electoral Estatal Ordinario 2012, asi como proponer y supervisar
los mecanismos y lineamientos para impresién, produccién y suministro con apego a las

disposiciones legales aplicables en el Estado de Campeche




b.2)

b.3)

b.4)

b.5)

b.8)

2.2.1.2.3 DISENO, INSTALACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE RESULTADOS

A)
a.1}

B)
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Proponer, coordinar y dirigir la elaboracion de las propuestas de los formatos de la
documentacién electoral y disefios del material electoral a ufilizar en el Proceso Electoral Estatal *
Ordinario 2012.

Realizar los célculos de las cantidades de cada uno de los documentos y materiales electorales
con el fin de que se cubran las necesidades del Proceso Electoral, permitiendo el-desarrollo de
cada una de las elecciones locales a efectuarse en el Estado.

Establecer propuestas de los acuerdos aprobados bor el Consejo General, que se requieran, para
la adquisicion y suministro de la Documentacion Electoral, Material Electoral y Materiales y Utiles
de Apoyo Electoral.

Realizar reuniones de trabajo con las fuerzas politicas del Estado, representadas ante el Consegjo
General de este Instituto, para la presentacién de la propuesta de disefio y especificaciones
técnicas de la documentacion y material electoral con la finalidad de consensuar la propuesta.
Ceadyuvar con las areas compefentes de este Instituto en Ia realizacion de las licitaciones
publicas para la elaboracién, produccién v suministro de la Documentacién Flectoral, Material
Electoral y Materiales y Utiles de Apoyo Electoral, a fravés del disefio v especificaciones fécnicas

de los formatos vy modelos de

seurnentacion y Material
Organizar, coordinar y supervisar la impresién y produccién de la documentacién y material
electoral autorizado por el Consejo General. b
Supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales, normas vy criterios técnicos, previamen;éﬁ
definidos por el Consejo General, en el proceso de impresién y produceion de la document'acic}ﬁ y
material electoral. = :

Establecer los mecanismos de empaque y almacenamiento de la documentacién y mga’:teri

electoral, el cual permita su identificacion, para su distribucién a los Consejos Electorales. |

ELECTORALES PRELIMINARES (PREP)

Politica Especifica

Disefiar, proponer y supervisar las especificaciones técnicas para la adjudicacién e
implementacién del Programa de Resultados Electorales Preliminares (PREP), con estrict

cumplimiento de las disposiciones legales aplicables en el Estado de Campeche

Lineas de Accién




